COMUNICADO

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO
DE VAGAS NO CARGO DE OFICIAL
INVESTIGADOR DE POLICIA - LISTA DE
EXAMES MEDICOS E DOCUMENTOS A
SEREM APRESENTADOS POR OCASIAO DA
CONVOCAGCAO DE CANDIDATOS
APROVADOS.

Considerando o concurso publico para provimento de vagas para o cargo de OFICIAL
INVESTIGADOR DE POLICIA, regido pelo Edital n°1 - PC/CE, de 14 de abril de 2025, publicado
no DOE de 15 de abril de 2025, e suas retificacdes e alteragdes, considerando o Edital n® 17 -
PC/CE, publicado no DOE de 15 de maio de 2026, que torna publico o Resultado Final da 12
Turma do Concurso, bem como o Edital n® 18/2026 - PCCE, publicado no DOE de 15 de maio de
2026, que trata da homologacdo do concurso publico, COMUNICAMOS A REALIZAGAO DE
INSPEGAO MEDICA OFICIAL E ENTREGA DE DOCUMENTOS para os 54 (cinquenta e
quatro) candidatos remanescentes, visando completar o total de 750 (setecentos e

cinquenta) nomeados no cargo de OIP.

1. DA INSPECAO MEDICA OFICIAL

1.1. Os candidatos listados ficam convocados para a realizagao da inspe¢ao médica oficial de
acordo com os quadros constantes no Anexo Il, devendo comparecer, pessoalmente, EM DATA E
HORARIO A SEREM DEFINIDOS, a Diretoria de Pericia Médica do Estado do Ceara (DIPEM),
localizada na Rua Julio Lima, n° 770, Bairro Cidade dos Funcionarios, Fortaleza/CE, CEP: 60.822-
500, munido com documento de identificagdo, bem como com os resultados/laudos dos seguintes
exames (realizados as suas expensas):

1. Hemograma completo com plaquetas;

2. Coagulograma completo com tempo de protrombina e tempo parcial de tromboplastina;

3. Dosagem de glicose, ureia, creatinina, acido urico, AST, ALT;

4. Sumario de urina;

5. Raio — X de térax em PA com laudo;

6. Eletrocardiograma com laudo;

7. Eletroencefalograma com laudo;

8. Audiometria;

9. Exame oftalmologico (acuidade visual, tonometria, senso cromatico, fundo de olho,
biomicroscopia);

10. Laudo de sanidade mental feito por psiquiatra;



11. Outros exames e pareceres especializados eventualmente solicitados pelos peritos,
conforme avaliacao pericial; e

12. Exame Toxicoldgico, nos termos do ITEM 2 - DO EXAME TOXICOLOGICO.

1.2. O candidato devera comparecer a DIPEM munido do “Formulario de Pericia Admissional”

devidamente preenchido e assinado (modelo no item 4.1 deste comunicado).

1.3. Os exames listados no item 1.1, exceto o toxicoldgico, terdo validade maxima de 6 (seis)

meses, retroativos a data de comparecimento a DIPEM.

1.4. Aqueles que constarem na lista dos candidatos PCD, além dos exames listados no item 1.1,

deverao levar documentagcdo comprobatoria de sua condigdo a DIPEM.

1.5. Apds a inspecao médica oficial realizada pela Diretoria de Pericia Médica do Estado do Ceara
(DIPEM), o candidato devera retornar a Coordenadoria de Gestido de Pessoas COGEP,
localizada no 1° andar do prédio da Policia Civil do Estado do Ceara, sito a rua Professor Guilhon,
S/N, Centro Integrado de Seguranca Publica (CISP), Bairro Aeroporto, Fortaleza/CE, CEP:
60.415-390, para entrega do laudo admissional emitido pela DIPEM.

2. DO EXAME TOXICOLOGICO

2.1. Os candidatos deverao providenciar exame toxicologico (de carater confidencial), observadas

as seguintes orientacdes:

2.1.1. O exame devera ser do tipo de “larga janela de detecgdo”, que acuse uso de
drogas ilicitas de qualquer natureza causadoras de dependéncia, abrangendo os
seguintes grupos: cocaina e derivados; maconha e derivados; metanfetaminas;
anfetaminas; ecstasy (MDMA e MDA); opiaceos e derivados; e peniciclidina (PCP),
devendo ser realizado em laboratério especializado, a partir de amostra de materiais
biolégicos (cabelos ou pélos) doados pelo candidato, conforme procedimentos
padronizados de coleta, encaminhamento do material, recebimento dos resultados e

estabelecimento de contraprova;

2.1.2. O resultado do Exame Toxicoldgico da Inspe¢éo de Saude devera considerar

um periodo minimo de 90 (noventa) dias, trazendo expresso uma das seguintes mencgoes:

2.1.2.1. “/RECOMENDADQ", caso o candidato obtenha resultado negativo

para todas as drogas ilicitas que foram objeto do Exame Toxicolégico.

2.1.2.2 “NAO RECOMENDADO”, caso o candidato obtenha resultado
positivo para uma ou mais drogas ilicitas que foram objeto do Exame

Toxicoldgico.



3. DA ENTREGA DE DOCUMENTOS

3.1. 3.1. Com o objetivo de otimizar os registros funcionais, bem como viabilizar a realizagao de

Pericia Médica, os candidatos, de posse da documentagcido exigida, deverdo até o dia 06/07

preencher formulario e encaminhar os respectivos documentos por intermédio do link a seguir:

https://forms.gle/a54ZK145pXiEF35RY

3.2. Os documentos, a seguir listados, deverdo ser entregues, conforme indicagcido de DIA e

HORA, presencialmente, no auditério da Policia Civil, sito a Rua Professor Guilhon, S/N, Centro
Integrado de Segurancga Publica (CISP), Bairro Aeroporto, Fortaleza/CE, CEP: 60.415-390, de

acordo com o agendamento predefinido no anexo I:

o2 © 0 N o

- O

12.

13.

14.

15.
16.

2 (duas) fotos 3x4 com fundo branco:

1.1. Para os homens: terno de cor preta, com camisa branca e gravata;

1.2. Para as mulheres: blazer de cor preta, com camisa ou blusa branca;

Fotocopia autenticada da Carteira de Identidade Nacional (CIN);

Fotocépia autenticada do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) e a correspondente
Situagao Cadastral;

Fotocopia autenticada Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH);

Fotocépia autenticada do Diploma, devidamente registrado, de conclusédo de curso de
graduacao de nivel superior, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida
pelo Ministério da Educacéo (MEC);

Fotocdpia autenticada de Certificado de Reservista, se do sexo masculino;

Fotocdpia autenticada do Titulo de Eleitor;

Fotocodpia autenticada do documento de identificagao militar, se candidato militar;

Certidao da Justica Eleitoral com “Nada Consta”;

. Certidao da Justica Eleitoral com “Estar quite/quitacéo eleitoral”;

. Certidao negativa de existéncia de agdo penal, em andamento ou com transito em

julgado, expedida pelo Férum do Estado ou da unidade da Federagdo na qual tenha
residido nos dois ultimos anos;

Certidao negativa de existéncia de acao penal, em andamento ou com transito em
julgado, expedida pelo Tribunal de Justica do Estado ou da unidade da Federagao na
qual tenha residido nos dois ultimos anos;

Certidao negativa da Justica Federal do Estado ou da unidade da Federagéo na qual
tenha residido nos dois ultimos anos;

Certiddo negativa do Tribunal Regional Federal do Estado ou da unidade da
Federacao na qual tenha residido nos dois ultimos anos;

Certidao de antecedentes criminais da Policia Federal,

Certidao dos antecedentes criminais da Policia Civil;


https://forms.gle/g54ZK145pXiEF35R7

17.
18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

Certidao de nao acumulagao de cargos (disponivel no sitio eletronico da SEPLAG/CE);
Comprovante de residéncia atualizado no nome do candidato ou declaracio firmada
pelo candidato, assinado por certificacao digital ou com firma reconhecida em cartério;

Comprovante dos dados bancarios;

Declaracdo de que goza de boa conduta e de idoneidade moral na vida publica e
privada, assinada por autoridade policial (Delegado de Policia) ou judiciaria (Juiz de
Direito);

Formulario de Dados Pessoais;

Formulario de autodeclaracéo de bens e valores;

Formulario de Termo de Ciéncia Sobre os Regimes de Previdéncia Social e
Complementar vigentes no Estado do Cearg;

Formulario de Declaragdo de acumulagdo ou n&o acumulagdo de cargos nas trés
esferas de Poder;

Caso exerga cargo, emprego ou fungao publica, providenciar os 03 (trés) documentos

abaixo:

25.1 Declaragdo emitida pelo érgao de origem informando que o candidato nao
responde a processo administrativo-disciplinar nem teve contra si aplicada pena de
demissao, salvo em caso de abandono de cargo, cabendo ao candidato apresentar

certiddes comprobatdérias dessas condicoes;

25.2 Declaragdo emitida pelo 6rgao de origem informando o cargo que ocupa e a

respectiva carga horaria;

25.3 Em caso de cargo inacumulavel, providenciar o Formulario de Termo de
Compromisso, que devera ser entregue, até a data da POSSE, referente a
exoneragao/suspensdo de vinculo/vacancia de cargo publico anterior com o respectivo

comprovante de protocolo.

4. LINKS DOS MODELOS DE DOCUMENTOS

4.1. Os modelos dos Termos, das Declaragbes e dos Formularios exigidos poderdo ser

acessados por meio dos links abaixo:

- Formulario de dados pessoais (PREENCHER COM LETRA DE FORMA/MAIUSCULO OU

DIGITADO):

https://drive.google.com/file/d/161d2vHDVCKbGRv3c5H7OzDvyDh9WKgQE/view?usp=drive link;

- Formulario de Pericia Admissional:
https://drive.google.com/file/d/1n8hN7 TrZbINy7hxKzMjumlIZIL-gb-Xqar/view?usp=drive link;



https://drive.google.com/file/d/161d2vHDVCKbGRv3c5H7OzDvyDh9WKgQE/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1n8hN7TrZblNy7hxKzMjumIZlL-gb-Xqr/view?usp=drive_link

- Declaracéo de que goza de boa conduta e de idoneidade moral na vida publica e privada,
assinada por autoridade policial (delegado de policia) ou judiciaria (juiz de direito):
https://drive.google.com/file/d/18BCR58TVdIMdQ7uFE7 572jyiJOZJWmz/view?usp=drive link;

- Comprovante de Situacado Cadastral do CPF:

https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/ CPF/ConsultaSituacao/ConsultaPublica.asp;

- Certiddo de ndo acumulagéo de cargos no site da SEPLAG (Se possuir cargo/emprego/fun¢ao
publica, informar no formulario da SEPLAG o cargo, matricula, etc):

https://w . lag.ce.qov.br formulari itarTermos. m;

- Autodeclaracao de bens e valores:

https://drive. le.com/file/d/1Md3X61ujWtDuh50h5rMZpil nejShmsKr/view?usp=drive_link;

- Termo de compromisso de entrega, no momento da POSSE, do requerimento de
exoneragao/suspensao de vinculo/vacancia de cargo publico anterior com o respectivo

comprovante de protocolo:

https://drive.google.com/file/d/1hrWrsOQFHIfB-u77Dvd6Lgb0gop4DnYUw/view?usp=drive_link;

- Declaracao de ndo acumulacao de cargos nas trés esferas de poder (MODELO PRA QUEM
NAO POSSUI CARGO/EMPREGO OU FUNGAO PUBLICA):

https://drive.google.com/file/d/1GcOIRJIKTIIFISISY7NMIiInGWTNTmkxP2/view?usp=drive_link;

- Termo de ciéncia sobre os regimes de previdéncia social e complementar vigentes no estado do

Ceara:

https://drive.googdle.com/file/d/1YRIJNTmgMZ8 _mjsimu6A8zatjkOycuOi2/view?usp=drive_link;

- Termo de Desisténcia - do concurso:

https://drive.googdle.com/file/d/11qiBkRTcU2n_-X2MvUxb0_rEKGOjeNaB/view?usp=sharing;

5. DAS DISPOSIGOES FINAIS

5.1 Dos 750 (setecentos e cinquenta) nomeados, somente 696 foram empossados, restando 54
(cinquenta e quatro) vagas, sendo distribuidas da seguinte maneira: 36 (trinte e seis) candidatos
da ampla concorréncia, 15 (quinze) candidatos do segmento negro e 3 (irés) candidatos nas

vagas de pessoa com deficiéncia.

5.2 Além dos documentos e exames previstos neste comunicado, outros poderao ser solicitados

pela Pericia Médica Oficial ou pela Comissdo do Concurso.

5.3. Em caso de DESISTENCIA DO CONCURSO por parte do(a) candidato(a), este(a) podera

manifestar-se por intermédio de Termo de Desisténcia, devendo o documento ser assinado por


https://drive.google.com/file/d/18BCR58TVdlMdQ7uFE7_572jyjJOZJWmz/view?usp=drive_link
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/CPF/ConsultaSituacao/ConsultaPublica.asp
https://webapps.seplag.ce.gov.br/cac/pages/formulario/aceitarTermos.seam
https://drive.google.com/file/d/1Md3X6IujWtDuh50h5rMZpiLnejShmsKr/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1hrWrs9FHlfB-u77Dvd6Lqb0qop4DnYUw/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Gc09RJkT9lFl89SY7NMIinGWTNTmkxP2/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1YRJnTmgMZ8_mjsImu6A8zgtjkOycuOi2/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/11qiBkRTcU2n_-X2MvUxb0_rEKGOjeNaB/view?usp=sharing

certificagdo digital (Gov, por exemplo) ou com firma reconhecida em cartério, encaminhando o
referido documento, junto com um documento de identificacdao, a Comissio responsavel pelo

presente certame, pelo e-mail: cmf.cogep@pc.ce.gov.br;

5.4. PEDIDO DE REPOSICIONAMENTO, “fim de fila” nao sera acolhido em decorréncia da
falta de previsao no Edital de abertura do concurso, Edital n°1 - PC/CE, publicado no DOE de 15
de abril de 2025, conforme §2° do artigo 7.° do Decreto n° 34.848, de 05 de julho de 2022 e
Parecer da PGE emitido nos autos do processo administrativo n.° 31012.002291/2024-41;

DIPLOMA devera r resen impreterivelmen 2 , hao
subsistindo, sob nenhuma hipétese, a possibilidade de flexibilizagdo ou prorrogacéo do prazo
para a entrega do referido documento, em estrita observancia ao requisito estabelecido no item
2.1 do Edital de abertura, o diploma de conclusdo de curso de graduacdo de nivel superior,
devidamente registrado e fornecido por instituicdo reconhecida pelo MEC; Caso nao tenha
recebido o diploma, podera apresentar declaragao emitida pela instituicdo de ensino contendo a

data na qual o candidato participou da solenidade de colagéao de grau.

5.6. NAO SERA ACEITA A PRORROGAGAO DE POSSE dos candidatos nomeados para o
cargo de Oficial Investigador de Policia, uma vez que a investidura constitui condicao
indispensavel para o inicio do curso de treinamento na Academia Estadual de Segurancga Publica
(AESP). Adota-se, para este certame, o precedente firmado no Processo Administrativo n°
10051.014303/2026-13 (NUP), segundo o qual a Assessoria Juridica da Policia Civil do Estado
do Ceara entendeu que o adiamento da posse é ato discricionario inviavel, dado que a
incompatibilidade cronoldgica causaria prejuizo formativo e funcional, além de tumultuar os
trabalhos da Administragdo Publica, entendimento este integralmente acolhido e ratificado pelo

Delegado-Geral da Policia Civil do Estado do Ceara.

Fortaleza, 03 de julho de 2026.

COORDENADORIA DE GESTAO DE PESSOAS


mailto:cmf.cogep@pc.ce.gov.br

ANEXO |

AGENDAMENTO DE ENTREGA DE DOCUMENTOS:

ENTREGA DE DOCUMENTOS: 08/07/2026 - TURNO DA MANHA - AS 9H

Auditério da Policia Civil, localizado no térreo da instituicao, sito a Rua Professor Guilhon, S/N,

Centro Integrado de Seguranga Publica (CISP),
60.415-390:

Bairro Aeroporto, Fortaleza/CE, CEP:

CANDIDATOS DA AMPLA CONCORRENCIA NO CONCURSO PUBLICO

CARGO: OFICIAL INVESTIGADOR DE POLICIA CIVIL - CANDIDATOS DA AMPLA CONCORRENCIA

ORD. CANDIDATO CLASSIFICAGAO
1 Rebeca Maria Maia Caldas 599
2 [Teresa Davila Cruz Matias 600
3 Eduardo Fernandes da Silva 603
4 Lucas Yago de Carvalho Pereira 604
5 Maria Ligia Machado de Sousa 605
6 Raquel Ingred Ramos da Costa 606
7 Livia Irene Damasceno Fernandes 607
8 Pedro Jhonatan Rafael da Silva 608
9 [Sabrina Ibanez de Sousa 609
10 [Saulo Carvalho Sales e Silva 610
11 |Rochele de Oliveira Nunes Rodrigues 611
12 |José Rocha Saraiva Filho 612
13 |Ryan Azevedo Ribeiro 613
14  |Pedro Henrique Ferreira da Silva 614
15 [Jodo Marcelo Costa da Silva de Melo 616
16 [Gustavo Miranda Costa 617
17 |Georgia Coelho Bento Sousa 621
18 |Jurandir Cosmo da Silva Oliveira Holanda 622
19 [|Francisco Davy Sousa Gomes 624
20 |Joao Victor Oliveira Tavares 625
21 |Arthur de Souza Matos 626
22 |Ramon Lopes Cunha Ferreira 627
23 |Cibele Kelvia Mendes Magalhaes 628
24  |Breno Gomes do Carmo 629
25 |Gentil Ferreira de Sales Junior 631
26  |Antbnio Leilson Izidorio da Silva 632
27 |Julia Nardi 633
28 |Henrique César Fagundes Ribeiro 634
29 |Jaiani Vitor da Silva 635
30 |Maria Jackeline Pereira de Lima 637
31 |Leandro Ponte da Silva Rocha 639




CARGO: OFICIAL INVESTIGADOR DE POLICIA CIVIL - CANDIDATOS DA AMPLA CONCORRENCIA

ORD. CANDIDATO CLASSIFICAGAO
32 |Aristételes Nascimento de Oliveira 640
33 |José Maria Cosmo da Silva Filho 641
34 |Caroline Albuquerque Lopes 644
35 |Cintia Maria Moreira da Silva 645
36  |Arthur Gomes Pereira Filho 646

CANDIDATOS DO SEGMENTO NEGRO

CARGO: OFICIAL INVESTIGADOR DE POLICIA CIVIL - CANDIDATOS DO SEGMENTO NEGRO

ORD. CANDIDATO CLASSIFICAGAO
1 Felipe José Ferreira Bezerra 216
2  [Giulio Eduardo Mendes Oliveira 217
3  |Joelison de Lima Carvalho 218
4  |Frederico Milton Silveira Barros e Sousa 219
5 |Fabricio Bento da Silva 220
6 Brayan Nunes de Oliveira 221
7  |Andressa Nayra Fortunato Rocha Magalhaes 222
8 |Allan Mayron Martins Tiburcio 223
9 Jhonatas Martins de Oliveira 224
10 |Maria Rita Brirda Almeida 225
11 |Jodo Paulo Monteiro 226
12 [José André Souza da Silva 227
13 |Daniel Alves Pereira Filho 228
14  [Natalia Beatriz da Silva Pompeu 229
15 |Amadeu Francisco da Silva Neto 230

CANDIDATOS DO SEGMENTO PESSOA COM DEFICIENCIA

CARGO: OFICIAL INVESTIGADOR DE POLICIA CIVIL - CANDIDATOS DO SEGMENTO PESSOA COM

DEFICIENCIA
ORD. CANDIDATO CLASSIFICAGAO
1 Allisson Carlos Silva Barros 53
2 Gilmara de Andrade Alves Sousa 55
3 |Yago Brener Saraiva Teixeira 56

CANDIDATA SUB JUDICE - SEGMENTO PESSOA COM DEFICIENCIA




CARGO: OFICIAL INVESTIGADOR DE POLICIA CIVIL - CANDIDATA SUB JUDICE DO SEGMENTO PESSOA

COM DEFICIENCIA

ORD.

CANDIDATO

CLASSIFICAGAO

Giselle Bertoldo Alves

22




ANEXO Il
AGENDAMENTO DE ENTREGA DE EXAMES MEDICOS:
EXAME MEDICO: DATA A SER DEFINIDA
Diretoria de Pericia Médica do Estado do Ceara (DIPEM), localizada na Rua Julio Lima, n® 770,

Bairro Cidade dos Funcionarios, Fortaleza/CE, CEP: 60.822-500:

CANDIDATOS DA AMPLA CONCORRENCIA NO CONCURSO PUBLICO

CARGO: OFICIAL INVESTIGADOR DE POLICIA CIVIL - CANDIDATOS DA AMPLA CONCORRENCIA

ORD. CANDIDATO CLASSIFICAGAO
1 Rebeca Maria Maia Caldas 599
2 Teresa Davila Cruz Matias 600
3 Eduardo Fernandes da Silva 603
4 Lucas Yago de Carvalho Pereira 604
5 Maria Ligia Machado de Sousa 605
6 Raquel Ingred Ramos da Costa 606
7 Livia Irene Damasceno Fernandes 607
8 Pedro Jhonatan Rafael da Silva 608
9 [Sabrina Ibanez de Sousa 609
10 [Saulo Carvalho Sales e Silva 610
11 |Rochele de Oliveira Nunes Rodrigues 611
12 [José Rocha Saraiva Filho 612
13 |Ryan Azevedo Ribeiro 613
14  |Pedro Henrique Ferreira da Silva 614
15 [Jodo Marcelo Costa da Silva de Melo 616
16 |Gustavo Miranda Costa 617
17 |Georgia Coelho Bento Sousa 621
18 |urandir Cosmo da Silva Oliveira Holanda 622
19 [|Francisco Davy Sousa Gomes 624
20 |Joao Victor Oliveira Tavares 625
21 |Arthur de Souza Matos 626
22 |Ramon Lopes Cunha Ferreira 627
23 [Cibele Kelvia Mendes Magalhaes 628
24  |Breno Gomes do Carmo 629
25 |Gentil Ferreira de Sales Junior 631
26  |Antbnio Leilson Izidorio da Silva 632
27 |Julia Nardi 633
28 |Henrique César Fagundes Ribeiro 634
29 |Jaiani Vitor da Silva 635
30 |Maria Jackeline Pereira de Lima 637
31 |Leandro Ponte da Silva Rocha 639
32 |Aristételes Nascimento de Oliveira 640




CARGO: OFICIAL INVESTIGADOR DE POLICIA CIVIL - CANDIDATOS DA AMPLA CONCORRENCIA

ORD. CANDIDATO CLASSIFICAGAO
33 |José Maria Cosmo da Silva Filho 641
34 |Caroline Albuquerque Lopes 644
35 |Cintia Maria Moreira da Silva 645
36  |Arthur Gomes Pereira Filho 646

CANDIDATOS DO SEGMENTO NEGRO

CARGO: OFICIAL INVESTIGADOR DE POLICIA CIVIL - CANDIDATOS DO SEGMENTO NEGRO

ORD. CANDIDATO CLASSIFICAGAO
1 Felipe José Ferreira Bezerra 216
2  [Giulio Eduardo Mendes Oliveira 217
3  |Joelison de Lima Carvalho 218
4 |Frederico Milton Silveira Barros e Sousa 219
5 |Fabricio Bento da Silva 220
6 Brayan Nunes de Oliveira 221
7  |Andressa Nayra Fortunato Rocha Magalhaes 222
8  |Allan Mayron Martins Tiburcio 223
9 Jhonatas Martins de Oliveira 224
10 |Maria Rita Brirda Almeida 225
11 |Jodo Paulo Monteiro 226
12 [José André Souza da Silva 227
13 |Daniel Alves Pereira Filho 228
14  [Natalia Beatriz da Silva Pompeu 229
15 |Amadeu Francisco da Silva Neto 230

CANDIDATOS DO SEGMENTO PESSOA COM DEFICIENCIA

CARGO: OFICIAL INVESTIGADOR DE POLICIA CIVIL - CANDIDATOS DO SEGMENTO PESSOA COM

DEFICIENCIA
ORD. CANDIDATO CLASSIFICAGAO
1 Allisson Carlos Silva Barros 53
2 Gilmara de Andrade Alves Sousa 55
3  |Yago Brener Saraiva Teixeira 56

CANDIDATA SUB JUDICE - SEGMENTO PESSOA COM DEFICIENCIA

CARGO: OFICIAL INVESTIGADOR DE POLICIA CIVIL - CANDIDATA SUB JUDICE DO SEGMENTO PESSOA

COM DEFICIENCIA

ORD. CANDIDATO CLASSIFICAGAO

Giselle Bertoldo Alves 22







